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Praesentation

eMette Ggrtz, cand. polit. 1993, Ph.D. 2006

Joberfaring: Danmarks Statistik (93-95), DJRS (95-99),
@konomi- og Erhvervsministeriet (99-03), AKF (06-10)

e SFI (2010-): Seniorforsker og leder af Center for Survey og
Survey/Registerdata (CSSR, www.cssr.dk)

*CSSR: Netveerk af danske forskningsinstitutioner, som sammen
opbygger database med survey- og registerdata

«Stgttet af Forskningsrad for Samfund og Erhverv (FSE)

eMedlemmer: KU-Samf og KU-Sund, AU-Samf, AAU-Samf, SDU-
Samf, CBC, NFA, SFI (formand og veert)

Runde med praesentation af deltagere | seminaret
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Plan for seminaret

1. Hvad er registerdata? Indsamling, indhold, fordele og
perspektiver i forhold til evaluering.

2. Summemgde/gruppediskussion

3. Ulemper/mangler ved registerdata, surveys eller
eksperimenter kombineret med registerdata, dataadgang

4. @velse i grupper: Beskriv evalueringsprojekt i din
organisation, hvordan kunne registerdata, evt. i kombination
med surveydata, bringes i spil?

5. Gennemgang: Eksempler pa anvendelser af registerdata,
evt. i kombination med andre data. Forskning og andre
evalueringsprojekter.

6. Diskussion
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Hvad er registerdata?

eData indsamlet med administrativt formal.
eIndsamles af myndigheder.

Fx: Skat, sundhedssystem, uddannelse, udbetaling af sociale
ydelser, virksomheders juridiske oprettelse etc.

eOplysninger registreres pa personer eller virksomheder, dvs. én
observation pr. person eller pr. firma.

eDanmarks Statistik samler oplysninger fra administrative
registre:
 Anvendes til at producere statistik. www.statistikbanken.dk

 Stilles til radighed — anonymiseret form - for forskere
under Forskerordning. www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice.aspx
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Hvilke typer af registeroplysninger?

eRegisteroplysninger pa individniveau i Danmarks Statistik:

« Familieforhold: Danmarks Statistiks familierelationer - "E-
familie”.
www.dst.dk/tilsalg/forskningsservice/hkt4forsker/hkt4 variabel liste forsk
er/hkt4 variabel.aspx?fk=37407

 Kobling af CPR-numre mellem bgrn og foraeldre for de fleste
personer fgdt efter 1965 = familierelationer, generationer,

www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice/Databaser/FertilitetsDB.aspx

« Bgrn som gennemgaende individ i data
www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice/Databaser/Bornedatabasen.aspx
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Familierelation

Barn .1 Barn 2 Barn 3 Barn 22
Far Mor Far
Bedstemor | | Bedstefar Bedstemor Bedstefar

TITEL



Hvilke typer af registeroplysninger?

eUddannelse
« Uddannelse: Igangveerende og fuldfert
 Kurser under voksen-efteruddannelse

 Folkeskoleelever: Oplysninger om klassetrin siden 2007. Fgr
2007 kun for de eeldste klassetrin.

« Ungdomsuddannelser.
« Faglige og videregaende uddannelser.
« Karakterer.

eKriminalitet
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Hvilke typer af registeroplysninger?

eRegisteroplysninger pa individniveau i Danmarks Statistik:

TITEL

Arbejdsmarkedssituation
www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice/Databaser/IDA.aspx

Sociale ydelser pa ydelsestyper

DREAM: Beskaeftigelsesoplysninger pa ugeniveau, se
www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice/Databaser/Dream.aspx

Arbejdssted via arbejdsstedskode

Indkomster og skat



Hvilke typer af registeroplysninger?

«Oplysninger om virksomheder
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Oplysninger pa arbejdssteder
Oplysninger pa juridiske enheder, dvs. firmaer
Sammenhang mellem firmaer, arbejdssteder og personer

Oplysninger om antal ansatte, omsaetning, kgb af varer,
lansum etc.

Oprettelse og lukning af firmaer
Firmaer registreret med branchekode
Oplysninger om ejerform



Personer, arbejdssteder og firmaer

Beskaeftiget 1

Arbejdssted 1

Beskeaeftiget 2

Beskaeftiget 117

Arbejdssted 2

Firma 1

Beskaeftiget 203899

Beskeeftiget J

Arbejdssted N
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Sundhedsregistre

eSundhedsstyrelsen indsamler registre vedr. sundhed, fx
« Indleeggelser pa somatiske hospitalsafdelinger
» Psykiatriske indlaeggelser
 Besgg hos praktiserende leeger og specialleeger

« Dgdsarsag
www.sst.dk/publ/Publ2010/DOKU/Reqistre/Doedsaarsaqgsreqisteret2009.pdf

e _aegemiddelstyrelsen bestyrer:

 Laegemiddelregistret
www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice/Databaser/LMDB.aspx
eDisse registre leveres videre til Danmarks Statistik, som stiller
data til radighed via Forskerordningen
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Fordele ved registerdata

eKeempe datamateriale: Hele befolkningen.

eMalemetoder: Konsistente malemetoder over tid. Myndigheder
indsamler samme oplysninger hvert ar pa samme made.

ePaneldata: Longitudinale data. Muligt at fglge personer over tid.
Fglge personer geografisk vha. CPR-nummer-system.
eKobling af personer i forskellige netveaerk:
 Familien
 Arbejdspladsen
 Uddannelsessted, skole etc.
eMuligt at koble med andre datakilder via CPR-nummer.
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Summe-session

Diskuter muligheder for at gennemfgre evaluering ved brug af
registerdata i forhold til problemstillinger pa din arbejdsplads

eHvilke konkrete problemstillinger kunne evalueres vha.
registerdata?

eHvad skal der til for at kunne gennemfare en sadan evaluering?
eHvilke forhindringer og potentialer ser 1?

«5-10 minutter, derefter diskussion i plenum
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Ulemper

eData indsamlet med administrative formal for gje

eData ikke indsamlet for at svare pa forsknings- eller
evalueringsspgrgsmal

eData preaecise pa indkomst (registreret), men ikke forbrug
eData fx ringe daekning vedr. formue, fordi formueskat er vaek
eData viser brug af sundhedsydelser, men ikke helbredstilstand

eData forteeller om arbejde i arbejdsmarkedet, men ikke om
omfang af sort arbejde, husarbejde, barneomsorg, fritid

eData beskriver ikke preaeferencer, holdninger, tilfredshed etc.

eRegisterdata kan anvendes til at beskrive effekter, men ikke
hvorfor en indsats virker
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Andre datakilder

eAdministrative datasaet i kommuner el. lign.

eData indsamlet i forbindelse med seaerligt projekt eller
eksperiment, fx Rask i Job

eSurveydata

=>Det er ofte muligt at kombinere registerdata med andre data.
eDet kraever, at

 Det er muligt at koble via CPR-nr. eller virksomhedsnr.

« Der er mange observationer i alternative datakilde
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Eksperiment: Rask i1 Job

eEksperiment i 12 kommuner

eFokus pa KRAM-faktorer

eUddannelse af helsepiloter i hver enhed
eFulgt op pa sygefraveer via samtaler

= Evaluering sa pa indsats- og kontrolgruppen.
= Indsamlede oplysninger om bl.a. sygefraveer, KRAM-faktorer

=>Koblet til registeroplysninger for yderligere information om fx
brug af sundhedsydelser og baggrundskarakteristika

eFandt, at sygefraveeret steg efter indfgrelse af programmet!
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Surveys

eSurveys er | mange lande eneste kilde til viden om personer
eller virksomheder

| DK deekker registre mange af de oplysninger, som tidligere
blev indsamlet vha. surveys.

Surveys kan imidlertid give svar pa spgrgsmal, som ikke
deekkes af registre, fx

Selvvurderet helbred og trivsel

Livssituation, hvordan/hvorfor indretter man sig

Praeferencer, holdninger, forventninger, planlaegning

Forbrug og opsparing
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Surveys

eSurveys kan kobles til registerdata via CPR-nummer
eKreaever, at survey har adgang til CPR-numre for respondenter
ePotentiale:

 Surveydata kan valideres: Hvor repraesentative er
respondenter, hvad betyder bortfald for repraesentativitet?

« Giver adgang til et hav af baggrundsoplysninger, fx
beskaeftigelse, uddannelse, familieforhold

 Muliggar longitudinale analyser: Historie eller follow-up
vedr. surveypopulationen

e Survey- og registerdata kan supplere hinanden, fx helbred
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Eksempler pa surveys, der kobles til registre

eBgrneforlgbsundersggelsen (SFI)
/Eldredatabasen (SFI og AKF)
eUngdomsforlgbsundersggelsen (SFI og DPU)
eForbrugsundersggelserne (Danmarks Statistik)

eArbejdsmiljgkohorten (Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilja,
NFA)

eBedre Sundhed for Mor og Barn (Seruminstituttet)
eVirksomhedernes Sociale Ansvar (SFI)

eEuropean Values Survey (KU og SFI, den danske del)
*PISA og PIAAC (SFI og DPU mv.)

eEuropean Social Survey (SFI, den danske del)

*SHARE (SDU, den danske del)

eInternational Social Survey programme (ISSP, dansk del)
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Eksempler pa andre typer data, der (kan)
kobles til registre

eNationale tests i folkeskolen. Aktuelle projekter i SFI:
 For Horsens kommune.
 Betydningen af daginstitutioner for resultater i folkeskolen.

eSurvey blandt skoleledere og skoleleerere (SFI)

« Malinger af ledelse og undervisningskvalitet. Kobles til 9.
klasses karakterer.
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Gennemfgrelse af ny survey, der kan kobles
med registerdata

Ny survey, fx gennemfgrt af SFI-Survey eller Danmarks
Statistik

eSurvey-indsamler udtraekker population baseret pa CPR-udtraek

ePopulation kan indsnaevres vha. registerdata, fx population i
bestemt kommune, | bestemt branche, personer med bestemt
uddannelse mv.

eOrganisationer kan ogsa gennemfgre surveys i deres
medlemsskare

eKobling af surveys og registre kraever godkendelse hos
Datatilsynet
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Geografiske netveerk

eBelyse geografiske relationer mellem individer og virksomheder
eGI1S-koder (Geografisk InformationsSystem)
eRuter og geografiske afstande. Korteste eller hurtigste.
eEksempler:

 Pendling, dvs. afstande mellem bolig og job

« Afstande inden for kommuner, fx fra bolig til institutioner,
skoler mv.

« Boligomrader, netveerk, ghettodannelse

eKan kobles til registerdata via CPR eller virksomhedsnumre
(adressekoder)

eServiceopgave, der bestilles i Danmarks Statistik. Dyrt!
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Analyser af reformer, aendringer |
administrativ praksis mv.

eRegisterdata som "hukommelse”
Fx belyse eéendringer ved reformer:
o Skolereformer i 50’erne
« Reform af barselsorlov i 80’erne og igen i 2002
« Efterlgnsreform 1998/99
« Kommunalreformen 2007
eForskelle i administrativ praksis pa tveers af kommuner
« Benchmarking af integrationsindsats
 Forskelle i praksis for tilkendelse af fgrtidspension
 Beskaeftigelsesindsats | kommunerne
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Dokumentation af registerdata

eGenerelt dokumenteret pa Danmarks Statistiks hjemmeside

eHgjkvalitetsdata: Data med seerlig fokus pa god dokumentation
www.dst.dk/TilSalg/Forskningsservice/hkt4Forsker.aspx

e Hgjkvalitetsdata indeholder pt. over 600 variabler
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Hvordan far man adgang til registerdata?

eAlle analyser pa Danmarks Statistiks forskermaskine
eForskningsinstitutioner, analyseinstitutioner, ministerier mv.
eBrugere af forskermaskinen godkendes af Danmarks Statistik
eSkrive projektbeskrivelse. Godkendes af Danmarks Statistik.
Beskrive formal, analyser, population, variabler, argange mv.
eStatistisk analyse i1 SAS, SPSS, Stata el. lign. programmer.
eStartomkostninger er store:

« Tidsforbrug med at seette sig ind i data, programmering mv.

 @konomisk side. Betaling for dataudtreek.

eKan betale sig at alliere sig med institut, der kender data og
analysemetoder.
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Survey- og registerdata via CSSR

Medlemmer af CSSR kan benytte CSSR’s survey- og
registerdatabase

eBetingelse: Survey er omdrejningspunkt, ikke rene
registeranalyser

eCSSR har kgbt egen server pa Danmarks Statistik
eAdgang til hgjkvalitetsdata for alle ar, hele befolkningen

eDe mest almindelige programmer, herunder SAS, Stata, SPSS,
Gauss etc.

*CSSR vejleder og er sparringspartner i1 forbindelse med
udveelgelse af relevante registerdata, kontakt med Danmarks
Statistik mv.
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Praktisk gvelse: Evaluering med registerdata

eGrupper 2-3 personer, 30 minutter i grupper, 20 minutter til
praesentation, brug evt. posters

\/eaelg case | jeres organisation: Evaluering
eBeskriv indsatsen og evalueringsopgaven
eForventninger og hypoteser (evt. programteori)
eBeskriv, hvordan casen kunne evalueres vha. registerdata
eSuppleres med andre typer undersggelser?
 FX survey, eksperiment, yderligere data fra organisationen
eMetode: Statistisk metode, forlgbsanalyse el. lign.
eProces: Hvordan og hvem gennemfgrer evaluering?
eHvad skal evalueringen bruges til? Implementering?
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Adgang til Danmarks Statistiks
forskermaskine

ehttps://sslvpn.dst.dk
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Case 1: Sygefraveer | daginstitutioner

eSpgrgsmal: Hvad betyder normeringer for
sygefraveer, efterlgn og jobskifte i kommunale
daginstitutioner?

eRegisterdata fra Danmarks Statistik
ePopulation:
 Ansatte | bgrnehaver og vuggestuer
 Panel 1995 — 2006, dvs. fglge personer over tid

eLangvarigt sygefraveer for 2001-2006
(dagpengestatistikken)

eKort sygefraveer 1 2005-2006

eHelbred, herunder besgg hos egen laege,
specialleege, hospitalsindlaeggelser mv.

*Bgrn | daginstitutioner via Daginstitutionsregistret
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Case 1: Sygefraveer | daginstitutioner

IDA mv. Daginstitutionsregister | IDA mv.
I
Institution 1 l Ansat 1
I
I Ansat 2
I
: Ansat 3
I
i - - I Ansat 4
Institution | I
I
| Ansat n
I
|
| Ansat N-1
L I
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Case 1: Sygefraveer | daginstitutioner

Kommunen
Normering i kommunen, hvor person ’i”’
arbejder, gns. inst. stgrrelse

Individet
Personlige karakteristika vedr. person ”’i”’:
Kgn, alder, gift/enlig, erfaring, anciennitet,
arbejdsmarkedshistorie, helbred

. Sygefraveer,
Arbejdspladsen jobskifte, efterlgn
Karakteristika for ”i”’s arbejdsplads: for person i, ar t

Ledelse, beliggenhed, faciliteter,
sociale/padagogiske udfordringer

Konjunktur
Konjunkturforhold feelles for hele samfundet i
ar t, fx ledighed

N/

”’Ste)”
Tilfeeldige udsving (’stgj”) for person i’
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Case 1: Sygefraveer | daginstitutioner

Hovedresultater:

eBlandet billede, men generelt positiv sammenhaeng mellem
normeringer og sygefraveer i delperioder og for grupper af
medarbejdere = arbejdspres gger sygefraveer.

eNormeringer ogsa forbundet med jobskifte, sa flere sgger veek
fra kommuner med ringe normeringer.

eNormeringer ikke nogen tydelig (signifikant) effekt pa tilgang til
efterlgn.
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Case 2: NIN — Nordjysk lveerkseetter Netvaerk

eNordjysk lvaerkseetter Netveerk (NiN) yder stgtte i form af
radgivning fgr og under start af ny virksomhed

eNetveerket er en del af regionale ernvervsprogrammer

«AKF evaluerede effekter af radgivningsforlgb for Erhvervs- og
Byggestyrelsen

eQutputmal: Overlevelse, jobskabelse og omsaetning (vaekst) i
nye ivaerkseaetter-virksomheder

eProblem: Finde passende kontrolgruppe, dvs. iveerksaettere
med lignende karakteristika, som ikke modtog stgtte fra NiN
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Case 2: NiN radgivningstyper SFI™ i

8 timer Udvidet Radgivning under start
Etableringsvejledere

Effekten af NiN radgivning
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Case 2: Data

Administrativt dataseet fra NIN med virksomheder registreret
under deres CVR-nummer

NiN-oplysninger: Type af radgivning, gnsket branche
eBade indsats- og kontrolgruppe stammer fra NiN’s egne registre
eKoblet med data fra Danmarks Statistik via CVR-nummeret
eOplysninger om:

 Overlevelse

« Omseetning

 Beskeeftigelse
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Case 2: Metode og hovedresultater

eMetode: Matching — virksomhed, der modtog radgivning,
matches med lignende virksomheder, der ikke modtog
radgivning pa samme trin.

eResultat: Deltagelse i NiN’s radgivningsforlgb gger chancen for
overlevelse

eOgsa positiv effekt pa omsaetning og beskeaeftigelse

eErhvervs- og Byggestyrelsen gnsker nu at evaluere flere af
deres programmer. NiN-evalueringen standard for fremtidige
evalueringer.
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Case 3: Analyse af den sociogkonomiske
struktur 1 Fredericia kommune

eAnalyse gennemfgrt af AKF for Fredericia kommune

eData: ECO Nggletal og registerdata

eFredericia sammenlignet med Vejle, Kolding og Middelfart.
eDemografi: flere farskolebgrn, feerre skolebgrn, flere aeldre.
eQverfgrselsudgifterne hgje

eFlere kun folkeskole, fa med videregaende uddannelse
Tilflyttere og fraflyttere — skaev uddannelsesprofil

eRelativt mange arbejdspladser, men mange indpendlere og
dermed fa skattekroner

eRelativt mange brancher med hgj grad af nedslidning
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Case 4: Virkninger af kommunalreformen for
de ansatte | kommuner og regioner

eObservation: Sygefraveeret stigende omkring
kommunalreformen for kommuner, der fusionerede

eAnalyse: Udvikling i sygefraveer i kommuner, der blev
sammenlagt, sammenlignes med udvikling i kommuner, der ikke
blev sammenlagt (men lignende stgrrelse og sammensaetning)

eMetode: Diff-in-diff
eData: Registerdata for sygefraveer, tilbagetraekning, jobskifte

eKombineres med sygefraveer fra FLD (Feelleskommunale
Londata)

eKombineres med survey til kommunale ledere vedr. handtering
af ‘organisationsforandringer
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Case 4: Virkninger af kommunalreformen for
de ansatte | kommuner og regioner

Spgrgsmal: Hvorfor er det en fordel at anvende individdata
(registerdata)

« Mange observationer — muligggr opdeling pa undergrupper,
fx se, om bestemte faggrupper klarer sig bedre end andre
Igennem organisationsforandringer

* Falge personer over tid, ogsa leengere tilbage end reformen
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Afslutning: Diskussion

eKan registerdata anvendes til evaluering i jeres organisation

eHvilke perspektiver ser | i muligheden for at kombinere
surveys, administrative data, data fra eksperimenter mv. med
registerdata?

eMuligheder for praktisk gennemfgrsel af evaluering?
eBehov for mere viden?

eMetoder til effektevaluering, herunder statistisk metode —
behov for stgtte og radgivning?
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