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EVALUERINGSSELSKAB

Formandsberetning

Konferencen i 2018 saetter fokus pa fremtiden for evalueringsfeltet, og vi kan gleede os over, at
mange danske evaluatorer har budt ind med deres viden og erfaring til et speendende program. Vi
har ogsa inviteret en reekke oplaegsholdere til plenumopleeg, som vil byde ind med forskellige per-
spektiver pa konferencetemaet: Tom Archibald, som er kendt for sit arbejde om evaluerende teenk-
ning, Leon Lerborg, som har mange ar bag sig som embedsmand, evaluator og debattgr om den
offentlige sektor, Tanja Hall, som er generationsforsker og ved, hvad vi kan forvente os af fremti-
dige evalueringsdeltagere samt Leif Tgfting Kongsgaard og Morten Hulvej Rod, som er aktuelle
med bogen Bedre begrundet praksis. Vi gleeder os meget til de mange leeringsseminarer, parallel-
sessioner og plenumopleeg og til det gode samveer med konferencedeltagerne.

DES har i de seneste bestyrelsesperioder haft fokus pa selskabets gkonomi. Bestyrelsen traf i
2014 en beslutning om at gge foreningens egenkapital, s& den kan daekke udgifterne svarende til
en arskonference. Malet er indfriet med arsregnskabet for 2017, hvor foreningens egenkapital lig-
ger pa niveau med en arskonference. Bestyrelsen forventer et fortsat positivt resultat i de kom-
mende ar, som vil understgtte en gkonomisk fornuftig drift af foreningen.

| det forlgbne ar har bestyrelsen taget fglgende initiativer:

e Opdatering af honorarpolitikken for at ggre politikken klarere og mere anvendelig for op-
leegsholdere, sekretariat og bestyrelse.

e Ny hjemmeside, som takket veere en stor indsats i sekretariatet, giver mulighed for at se og
downloade materiale fra alle arene i DES.

e Udvidet samarbejdsaftale, som laegger flere opgaver i sekretariatet samt en prgveperiode
for endnu en udvidelse af aftalen.

Desuden har vi afholdt en reekke velbesggte ga-hjem-mader, bade vest og gst for Storebaelt. Erfa-
grupperne karer stadig pa et lavere blus, end vi gnsker i bestyrelsen, men gode kraefter har sgrget
for initiativer til nye grupper og fortsat aktivitet i de eksisterende, sa vi nu har erfa-grupper om Pro-
fessionalisering af evaluering, Progressionsmaling og Evaluering og laering.

Husk at du som medlem af DES er meget velkommen til at komme med ideer til ga-hjem-mader,
erfa-grupper og andre aktiviteter.

Vi takker for et godt bestyrelsesar og ser frem til at se s& mange medlemmer som muligt til gene-
ralforsamlingen.

Pa vegne af DES-bestyrelsen

Andreas Hougaard



