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Principfokuseret evaluering (MQP)

GUIDE Principperne
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GUIDE Framework

GUIDE Framework for Effectiveness Principles
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Michael Quinn Patton (DES Arskonference, 2016)



Kan vores regler tage hgjde for alle
situationer?
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Gor princippet en tydelig forskel?

Princip Alternativ

Vi sikrer, at det er
borgerens egne gnsker og
dremme, omsat til mal, der

satter retning for

indsatsen

Viinddrager borgeren, nar
vi som fagprofessionelle

satter retningen for hans/
hendes recovery-proces.
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Generering af viden om professionel praksis

Principles-

1 Focused
IMPLEMENTATION + 3 .
PRACTICE & SCIENCE ; Evaluation

The GUIDE

Praecisering

Michael Quinn Patton
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Praecision eller nuancer?

Implementeringsforskning

(D. Fixsen & K. Blase)

Principfokuseret evaluering
(M. Q. Patton)

Indsatsbeskrivelsen skal give anvisninger

om problemer, som der pa forhand kan
gives en Igsning pa.

Principperne skal saette retning for
handling i situationer, der ikke kendes
pa forhand.

Praecision og standarder for anvendelse
pa tveers af kontekster (fidelitet).

Tilpasset applikation i en given
kontekst (efterlevelse eller loyalitet).

Funktioner som er doable, dvs. kan
udfares til punkt og prikke.

Principper som er actionable, dvs.
retningsgivende for handling.

Helt konkrete praksisbeskrivelser skal
give sa preecise anvisninger som muligt.

Helt konkrete praksisbeskrivelser skal
give sa meningsfulde, retningsgivende
0g inspirerende anvisninger som
muligt.
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Program

10.00 - 10.10 - Velkomst og introduktion til dagen
Niels Peter Mortensen, Formand for DES

10.10 - 10.25 - Principfokuseret evaluering: en lovende evalueringsmodel?
Mikkel Mgldrup-Lakjer, DES

10.25 - 11.10 - Keynote #1: Principbaserede indsatser og evaluering af deres effekt
Anna Folke Larsen og Anna Fjeldsted, Rockwoolfonden

11.15 - 12.00 - Keynote #2: Principfokuseret evaluering i praksis
Martin Baeksgaard Jacobsen, Oxford Research

12.00 - 13.00 - Frokost
13.00 - 14.40 - Parallelsessioner inkl. kaffepause
14.45 - 15.00 - Principfokuseret evaluering i fremtiden

Niels Peter Mortensen og Rikke Steensig, formand og naestformand, DES
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